Protocollo di intesa per il sostegno ai lavoratori ed alle imprese nelle situazioni di crisi del 15.02.2013

Allegato C
Luogo e data
Spettabile

In relazione alla richiesta di anticipazione di cui al “PROTOCOLLO DI INTESA PER IL SOSTEGNO Al
LAVORATORI ED ALLE IMPRESE NELLE SITUAZIONI DI CRISI”, il sottoscritto

NUMEIO ceeeeviee ettt see s teaseeses eressseses e esesessesans

Codice FiSCaAle w.vvueeeeeeeecece e

Dipendente della ditta ......cc.ucceeeeciececinieeeieee ettt st aaenans (Azienda)

Avente sede 1egale in ... veeeeveirecce e

Codice FiSCale / P IVA .oveeeeieeeeeeeeeeeee et , Matricola INPS ...

si dichiara direttamente responsabile delle dichiarazioni rese nelle varie fasi della procedura e si impegna a
fornire all’Azienda ed alla BanCa ........ccccueuieiinieiece et tasv v et st tempestiva segnalazione di ogni
situazione o evento che incide sul suo particolare “status lavorativo”.

Il sottoscritto con la presente si impegna a conferire all’l'INPS I'ordine irrevocabile ad effettuare
I"accredito delle somme derivanti dalle indennita di CIGS nonché dell’eventuale TFR sul conto correntein essere
a suo nome presso la Banca .......coceiceeinene , filiale e 3 VR , anche
mediante la sottoscrizione del prospetto, con le proprie coordinate IBAN, per il pagamento diretto delle
integrazioni salariali straordinarie (modello INPS SR41 o equivalente) che dovra essere prodotto in copia alla
Filiale della Banca che ha erogato il finanziamento.

Qualora la domanda della CIGS non sia stata accolta dal Ministero del Lavoro, il sottoscritto si impegna
ad estinguere in linea capitale, interessi ed oneri accessori I'intero finanziamento e |’azienda datrice di lavoro si
impegna a rimettere direttamente sul conto corrente della Banca quanto eventualmente da essa dovuto al
lavoratore fino alla concorrenza dell’ammontare del finanziamento.

In fede
Firma del Lavoratore

Timbro e Firma Azienda per benestare



